Tanggal Cetak 14:10:08 2022-06-13

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS SEBELAS MARET

Fakultas Kedokteran

LEMBAR DISPOSISI

Agenda No. 749/FK/2022

SIFAT :

Hal : Lowongan Pekerjaan Dokter Umum

Tanggal Surat : 2022-06-10

Nomor Surat : 297/RSBW/VI/2022

DISPOSISI

1. Mohon pendapat/saran 11. Tunggu 21. Teliti/ikuti perkembangan
2. Mohon petunjuk 12. Diajukan 22. Harap dicek dan laporkan
3. Mohon keputusan 13. Mohon paraf 23. Siapkan persyaratannya
4. Untuk perhatian 14. Mohon tanda tangan 24. Sudah diketahui
5. Siapkan konsep 15. Selesaikan sesuai konsep 25. Sudah ditandatangani
6. Siapkan laporan 16. Setuju selesaikan 26. Mohon diproses
7. Sudah diselesaikan/dilaksanakan 17. Teliti selesaikan 27. Mohon persetujuan
8. Edarkan/kirimkan 18. Untuk data 28. Mohon SPPD
9. Tik/gandakan 19. Mohon Koreksi Konsep 29. Mohon Mewakili
10. Simpan/arsip 20. Mohon periksa catatan 30. Diagendakan

Waktu Kepada No. Disposisi dan Catatan Dari Paraf
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ﬁ % YAYASAN KRISTEN UNTUK KESEHATAN UMUM (YAKKUM)

RUMAH SAKIT BETHESDA WONOSARI

Jalan Wonosari-Karangmojo Km. 2,3 , Selang |ll, Selang, Wonosari, Gunungkidul

N

£t Telepon 0274 — 394549, e-mail rsbethesda.wonosari@gmail.com
Nomor : 297/RSBW/V1/2022
Tanggal : 10 Juni 2022

Yang Terhormat
Dekan Fakultas Kedokteran
Universitas Sebelas Maret
Jalan Kolonel Sutarto, Jebres, Surakarta,
Jawa Tengah, 57126
di

Gunungkidul

Hal : Lowongan Pekerjaan Dokter Umum

Dengan hormat,

Sehubungan dengan kebutuhan Dokter Umum di Rumah Sakit Bethesda Wonosari, maka
dengan ini kami mohon bantuan untuk dapat diumumkan/diinformasikan kepada Alumni
Lulusan S1 Profesi Kedokteran tentang adanya lowongan pekerjaan dengan
kualifikasi/persyaratan sebagai berikut :

Memiliki komitmen bekerja di RS Bethesda Wonosari
Mengajukan surat permohonan/lamaran kerja bermeterai cukup
Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) Kedokteran yng masih berlaku
Memiliki sertifikat pelatihan BTCLS dan ACLS
Memiliki sertifikat pelatihan Seminar/workshop yang mendukung profesi
Memiliki jiwa kepemimpinan dan dapat bekerja dibawah tekanan
Menyerahkan :

a. Foto copy ijazah dan Transkrip Nilai yang telah dilegalisir

b. Pasfoto 3x4 sebanyak 2 (dua) lembar

c. Daftar Riwayat Hidup

d. Memiliki Kompetensi di bidangnya
8. Bersedia mengikuti ujian seleksi dan ketentuan-ketentuan yang berlaku
9. Tidak mempunyai ikatan kerja dengan Lembaga/Instansi lain.
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Surat lamaran paling lambat diterima pada tanggal 30 Juni 2022 dan ditujukan
kepada :
Direktur Rumah Sakit Bethesda Wonosari
J1. Wonosari-Karangmojo Km 2,3 Selang III, Selang, Wonosari
Gunungkidul, DIY
Demikian atas perhatian dan perkenannya kami ucapkan terima kasih.







